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Handboek interprofessioneel samenwerken in zorg en welzijn

Waarden en ethiek

Studieopdrachten

1

Vergelijk je waarden en normen binnen interprofessioneel samenwerken met die van

anderen.

a

Welke normen en waarden zijn voor jou van belang binnen interprofessioneel
samenwerken? Welke normen vind je belangrijk in het contact met cliénten, het
cliéntsysteem en collega’s?

Bespreek de normen en waarden die jij van belang vindt met collega’s of studenten
met wie je samenwerkt. Welke normen en waarden vinden zij van belang?

Hoe ga je ermee om als normen en waarden niet overeenkomen?

Problemen en conflicten in een team kunnen veroorzaakt worden door verschillende

factoren die van invloed zijn op het interprofessioneel samenwerken. Beschrijf voor elk

van de volgende factoren hoe deze een rol kan spelen in interprofessioneel samenwer-

ken. Denk daarbij aan vragen als ‘welke rol speelt deze factor?, ‘hoe kan deze factor tot

problemen of conflicten leiden?’ en ‘wat kun je leren van deze factoren voor interpro-

fessioneel samenwerken?.
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